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£ en el mes.
cumpiido en el mes que esté en ejecucion.

Servicio que presta: CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - INSTITUCIONAL

(Contrato de aporte Nimero: 11009392025 Cupos: 97
Periodo reportado; 011112025 AL 30/11/2025,

- de unidades de

[Fecha de Incio de la Prestacion del Serviclo: 26/02/2025
servicio: 1

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTA

|>hmhlede\

[Regional: BOGOTA |

Nombre(s) del (05) Supervisor(es) Luz Mery Cardenas.

'L Formato diigenciado de Informe Tecnicoy.
Adninisratvo, acorde al avance de ejecucion del
conrato.

22.1.Cunpir
Ia Ley, normativa,regiamentos, ineamientos, Manuales Técricos,
Manuales i i

N : desu - |omeddas o o usuarios del I
contato, i
humano que este vincude para a prestacion del senvico.




LFormato diigenciada de Informe Técrico
Adninistratvo, acorde al avance d ejecucion del
contrato.

afecten el cumpimiento de esta obsgacion

el Lineamiento 1009302025 afecten e cumpimiento de esta obigacion 9085
P i
modiique o sustuya.
Ia ate a
aclones L2 DS cue N 1. Formato de a LS. 9685%
sustiuya, modiiaue o derogue.
G perm
como aro procesos per s
o . como far o NA 1. Formato de la UDS. e
actvidades no relacionadas con a prestacion del servicio
225 Garantzar a apcacion de os cieros de localzacion, para a dentfcacion, TBase de Focaizacion de Usuarios
Ini
o para a poblacién atendca durante ¢ mes de noviembre: afecten e cumpimieno de esta obigacion 9085
para tal efecto,
225 TActas vistas ICBF a s UDS.
ia del CEF, 2Plan de mejoramiento
afecten el cumpimierto de esta obégacion. aeas
requeridas
227 permic T Lista de nscripcion cuando aplue
formacion, cuaifcacion,
guias e mpartafa enidad sobr s especios procesos; PARAGRAFO: En'odo caso |1 CONValo 11009382025 en CDI Mundo Magico Del AT, el | o (o rosertado afertas o inconveniertes aue
3 afecten el cumpimierto de esta obégacion. aeas
recursos por parte delICBF. al momento de perfeccionamierto y egalzacitn, y duante la
225 ~en'a cual T Acta gelprimer comité con el ICBF 2
repose o e e e Directoro insiiucional
ot No s han presentado aeras o incorversentes que:
la sede acmiistativa uicaa en a cale 42 c sur - 81 b 34 ¢l Amparo 3 0 et s o685
en el momento que el supervisor o recuiera. e e ot theotiron Seameer afecten el cumpimiento de esta oblgacio
administaiivos y juidcos).
225 a poner T Actas sociakzacion proocolo viokenGias/  duecion
visiony
la . el Lineamiento para e EAs,
la Loy
documento que o modfique o sustuya e B O i, Sociates Mo se han presertado aertas o inconverseries que:
h “ w la Modadady Servicio a e 0. afecten el cumpimierto de esa obigacién. 9850
a
1 Tormuen os Tioosssa02s TPl de mojoramento
; implementandt Respuest
afecten e cumpimierto de esta obégacion. seas
2211
arculacion con s enidades competertes, cuando haya ugar. A NA A "
2212 o, 1_Certficado de vuneracion de Gerechos o
0 portna, rifos, para e contrato concurrencia.
y a 11009302025
los inos se han presentado aletas o inconverientes aue
desciias en el Linearienio Técrico para ia A S i a8t




“que en s Uni: T Ta nducciony en TActa de induccion o fase preparatoria
(Colombiano de Bienestar Famiar 1264 do 2017 Derechos.
moiique, sustituya o derogue No se han presertado aleras o inconverieries que.
afecten el cumpimiento de esta obsgacion 968N
T Famiar, TActas de parliipacion a mesas locales  2Acias
o i i DEL CONTRATO 11009392025 en s eiidades erioriales para dar
iica de Estado para of i afecten el cumpimiento de esta obsgacin. 968%,
de 2016), e o
1. Cerlficado de vuneracién de derechos o
per derte o s, para o contrat concurrenci
rfancia, as v [11008392025 2 Reporte de la siuacion
e
accidentes, No se han presentado aletas o inconverierses aue.
afecten el cumpimiento de esta obsgacion 9PN
vilencias, accidentes y falecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse falecimentos
o n
e al
Usuario Fallecido” o ! documento qus o modifque o susttuy.
2216 Garantzar o nducciony en 1Socialzacion prolocolo de actuaciones ante aletas
Lineaniento T w rifasy o de amenaza, vineracion o inobservancia de derechos
, Vuneracion o la fancia del o
£ a ta Primera
afecten el cumpimiento de esta obagacion. et
e los modifiouen o sustityan fecten el cumpliiento de esta obigacia
2217 Cumpir con as norms aborales apicables al talerto humaro ., en partcuar, curpir LPlanitas de pago seguridad social
Pensiones y.
Riesgos Laborales. o ealen B e e ore No se han presertado aleras o inconverserses que.
contatos e alicer, |3Pora.en 12 UDS para o mes de naviemore: de 2025, mediante afecten el cumplmiento de esta obkgacion 96.8%,
2218 Cunpl a Formalo diigenciado de Informe Financiero, acorde al
profesionales y tricos aue vincue a a operacion delservico g 96.85%
impuesto,
2219 Reaizar El convato 1. Acta socializacion de los servicios al nicio 2 Acta
Seqiin "Guia de Paricipacion Ciudadana para los Servicios de Prmera Infanciar,y demds. |dia 17 de octubre. del 2025 -
eliceF, afecten el cumplmiento de esta obkgacin.
2220 pemertar fortaecer 11008362625 cuenia 1. Formato de autoevaluacion instrumento de,
atencion, e caldad de a atencion en donde reaiza a auto evaluacion modabidad (F21.MO12.PP)
contato, 3 Lia |(2Lmo12.pp_formato_autosvaluacion_insirumento_modaidad nsitu 2. Plan gestion de Ia caidad a a atencion
Juacion, visas |cionaly. 9685
afecten el cumplmiento de esta obkgacion
Técnicoy
(Guia Operativa del senicio cortespondente.
2221 Comuricar alsuper WA 1. Soportes de a stuacion o NIA
o NA NA
siiestro
2222 Agortar
a £AS,
raya A N NiA A
(CBF vigente: para I anteror el conratsta debera presentar al supenvisor yio intervertor el
portar por e |1 . acorce
o acto juidico, de al
Primera Infancia (por fcadk 96.85%

conesponda).




2221, glamen T “contato 1

96.85%

reaivos a I ejecucion del obeto convratado.

3111 La EAS debe garantizar 125 do febrero del 2025 s 1 Ta supervision
L
estpuadas en este.
2. Gestény articulacion inteinsttucional. B <equn fechas estpuiads.
3. Geston de espacios fisicos y dotacién. 3. Efecucion plan de rabajo segin fechas estipuact
4 Formalizacien de fa pobiacion a atender.
5. Elaboraciény presentacion del presupuesto.
1 6. Soleccion de proveedores de alimentos. 96850
7 Plan e trabajo para a efecucion de a contraparica o valores.
técnicos agregados, cuando
ple.
poblacion a atender, poiza
o
estructura - induceién al s
1211 enel 1
RAM mensual, Parala UDS.
|y en el conirato 11009392025, 2. Regisiro de coberuras atenddas.
1 g Modaldad de 3 Ceriicado de Metas sociakes. 96.85%
par
apore respeciivamente.
T212Re ooy T Regisuos de Asisienci
atenddas,. Para la UDS el
2 [CENTRODE KENNEDY- (2025 2. Registro de coberturas atendidas. 9635
DS 2 CUP 1100931207 3 Certificado de Metas sociales.
3121
3 " i usuarios el | Publcidad de la UDS, donde se maifiesta a gratiudad -
Latatade % del servicio
Servici, para nterumpir su atencion o retark de este,
31214 sy T
N dicuten a asistencia de os nos y las nifas al senico, y a 9688t
garaniia de derechos en el momento de reakzar f inscripeion al
31215 el 1o uos,
X de acuerdo
5 3 i i Modaldad NA 96.85%
para garanizar l pertinencia e atencion. ,
para garantzar l pertinencia en a atencion.
51221 El convato 1100939202 T T y
L - \compenente |
1 ? 2.planes ce formacion a famikas y arlculacien 9685
3 Paco de comivencia
e Se cuenta Tos respectvas T
ibilzar a mades, ol 2.1
2 acividades de formacion a amilias 96.85%
ninas y o
sano desarrolo.
1 v T
¢ a s temas ios
;M ) 2. Listado de asistenciay regisiro otogréfico de las
N i i actvidades de formacion a aento humano. 3aca e aste
Supervisor yio nterventor del contrato. e socialzacion de rutas.




1231 T
s aecten l cumpimiento G esta obigacion eotocos
9s.a5m
T T
. osirec - abastecin
e ) V g 2. Manual de s pracicas e manufactra (debe
e, tecibo, écicas e manfactra M en s pocesos de compra. nuegasse msimo en el segundo mes deejecucicn del
e convato)
9s.a5m
la iicioista de Cento Zonal
n el marco dl Plande formacién en buns précicas de
manfacira, e reaz fomacion en PSE y EPM
1233 Envegar Bl T
conia, ;este Jos usuaros
3 Aprobacion del ment por parte del profesionalde Cento
el CBF, zonal o Regional (Seqtn cotesponde) aosse
v
senicio e Pimera Infancia segin conesponda.
EEEERN s 00s T Enrega RRP y et
3 m el técnicas.
cer. 9s.a5m
e CBF, act
ismo. se deber defr reisiro documentalce I refcion de alimentos conprados y
envegados acada UDS o UA.
31235 = E
oo mes e prov 2 Regisro as st
por el ICBF, Sanaro,concepto sanitaro esado del concepto
sanaro,drecciony teléfone. 30
e ¥ ] s
ein abigacion
96.85%
31737 T
obigacion 2. Concepto saniario vigent, s et en nie se debe
e solciu el miso y o soportes ce  geston P
adearad para orenerto
senicio e atencien.
1 T o
obigacion stabecidaen s neamientos o Marales operatvos del
s, L Guia 1CBF. (13 Y F14 cuando apic
2 Soport de acivacion e utas cuando sea recuerco
‘Técnicos, 96.85%
51 1F
aguia

ifas  ifos con desnuticion cuando apique

9635




£ Tas ac T
ccional el estado utic obigacion. desnuticion cuando apiue
10 9685
5123 11 Coordnar Noapica No se presentaron dficltades para e cumpimiento de | No apica
" obigacion 9635
1 T -
113, mediante una obigacion establecida en los neamientos o Manuales operatios del
incia por ICBF. (FL3 Y F14 cuando aplaue)
2. Soporte de activacién de utas cuando sea requerido
2 Decreto e 7, 56 realizb toma de datos o
o cerogue. PARAGRAFO. Cuardo por razones.
soporte que sustente dicha situacion.
1 T
13 2 96.85%
cuando apique con soportes.

31.2.4.1 Dar cumpimiento a cada una de a5 condiiones de caldad -Estandares-

El contato 11009392025 da cumphiento a as oblgaciones y a os
i

31.2.4 Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico:

No s presentaron difculiades para cumpir con o

1 a

9635

famitas,
la Guia Operativa delservicio correspondente.

R

1

El contato 11009352025 a cumpamiento a s obigaciones y

No se presentaron difculiages para cumpir con o

/0 tecomendaciones imparidas por el ICBF.

de vida para las personas colboradores del aciual contato. 14
rSonas para el CDI Mundo Magico Del Arcoiis. Se realiza

1. Cuadro Excel elacdn d talento humano, entrega de.

¥
: erirega de pianes de efecucion el dia 0310312025 para a UDS. valoracién cuando aplique.
31242 T
e abil Programs de atencion a  Primera Infancia el ICBF
2 2 Radicacion de Cartas entregas a Colegios de educacion 96.85%
forma cuando aplcue.

debera

5. Actas de cualfcacion l talento humano.

N hojas de vida en el DRIVE estioulado por lasupervision sasn
cualficacion en el mes de noviemixebe. en el tema ( Buen trato en 2. Actas de cualficacion altaento humano. 3
la primera nfancia ) 3.Actas de reflexon pedagogia.
51252 Asequrar N &
ek 1. Relacidn d persona ontraado 2. Hojas devida dl
2 personal adscito al senico (se entrega digtal o fisco en !
E primernforme)
2 eque 4 3. Hojasde vida del personal adscrito a serviciosi este 9685
pension,arly caja cambia.
de requerirel [de compensacion. . planilas de Pago




51255

paricipacion en el desarrollo de as experiencias pedagbgicas

3.1.2.5.4 Cumpir con o establecido en el articulo 22.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de. T LRAM
2015, oo 1860 de 2021 Enidad o , : 2. Bses do datos.
FAS contrate p rato como poblacion de las comundades indigena, negra, afrocolombiana,
d aizal, palanquera, Rrom o gtanas, como suetos de especial
3 Lo anterior,
izal, e ot Tecricos, quias.

nquer: L " i

a, 1

anterior, e otros,
Técricos, guias Operativas Manuales Técricos de atencion. PARAGRAFO
RIMER( inel.

96.85%

en
 en el marco.
el Comité Técnico Operativo, se presentard por parte de la EAS la (5) hoa (5) de

. entre oiros,

‘Técnicos, Gui
ES

[ALERTAS, INCONVENENTES O SITUACIONE
[ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE

LA OBLIGACION
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 5 DE AVANCE EN
e OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FUENTE DE VERFICACION EL CUMPLIMIENTO.
51251 T Y
. Y55 el tia 26 defebrero del 2025 se cuenta con acta de comité técrico [t 9685
operaiivo Se da cumplimiento a las condciones de caldad -
Esténdares. establecidas en ol Manal Operalivo
5125 a T
por el CBF- st ia debe. eliCBF. 1CoF 51 apica
2 wper i 3. Autorizacion de ICBF para prestar senvicio en a nueva 6.5
estatiecidas por el ICBF. el 0310312025, inftaesinucura cuando aplaue.
1 o T pan
e los misros, a cvando
3 |aiaw 9685
512564 Envegar -l
4 [supenvisor(a) yio inerventor delconirato, cuando aplique A N " n
51265 T y
¥ e e incluya:
- “Plan de evacuacien
i “Plan de meforamiento de infraestructura
5 [Riesgoenia las demés nifos. se esta 9635

Dotacion.




31265 Lovar g Jusos, DOTACIONES version |1 irforme Financiero, acorde al |1 Formato Gigenciado de Iforme Financiero, acorde al
6 fizaco. Al o 9635
para el senvicio, en os casos que aplae.
51.2.6.7 Verficary recepcionar el mveniario envegado por el CB de los benes de Nose T o
7| garantzando el buen uso de ks mismos minimo debe inchr: producto, uridad de medca 965
canidads, costos naes,costos ol  uScaiondo
E = ool o o oo i i s ol o
3 donde se especifue el estado en el ue se entrega el
8 A N mismo 9635
2. Listado de los muebles eniregados donde se especiidue
el estado a a entrega del mismo.
£ o Formato DOTACIONES version | No 5e T o
3 : “Gula alizado.
miimo debe incluf: producto, uridad de medida
s camidades,costos s, costos s  Uacion e 96.85%
por los mismos (e} aulas, cocina, bodega, of
supervision del contrato
E el Formato DOTACIONES T aa
ver it deb ks oo ke ecs
o cantidages, costos untarios, mlesyuhcncmnne 96.85%,
X Lo o (s, o, odegh, Ohe)
Muebies”
12610 K on su version DOTACIONES version | N0 5e T o
e propiedad de la EAS, puestos a disposicion de s UDS. miimo debe incluf: producto, uridad de medida
n camidades,costos s, costos s  Uacion e e st
los mismos (e} auas, cocina, bodega, oficna)
Ex e, X
Ta nueva UDS,
gey oo * on su version
e e la £
2
. dol lmacenita d I Direceién Reglonalcuando apkae " " "
3126 T i
|FORWATO drante la efecucion delcontrat. Este inventarlo como,
" INVENTARIO DE DOTACIONES version 3. actualizado. mirimo debe incuf: producto, uidad de medida, sasn
canidades, ostos uniaios,costos oty Wicacion de
los mismos (e} auas, cocina, bodega, oficina)
312614 Reaiar Nose T i
s, muer
Manuales Técricos, Guias. |en el Manual Operativo de a Modabdad mirimo debe incuf: producto, uidad de medida,
14 [Operativas Manuales Tecricos y con base en a informacion registada en a icha de 96.85%

estos.

canidads, ostos uniaios,costos oty Wicacion de
los mismos (e} auas, cocina, bodega, oficina)




261 e T aa
e las U0S.
15 inimo ebe ndr: produso, undad e mecica, 96 85
cantidades, costos untaros, costos totales y ucacion de
los misms (e} s, cocina. bodega, ofcine)
Ty 8
0 A A n na
312617 Gurpara cabaidad con s crenagenes r9Rcionadas o o acumanto Gu
Lagas
inchse.
17 |iovsina; b cuando por Y ve. VA A > n
PARAGRAFO
SecUNDO0.
ncurtr al operador en responsabildad contactual, discipinara,fiscaly peral,
1250 epoidan T a
clemertos
por pimera vz Para laselccion de os lements a compar, deberdfvartar a3 it debe ncir. procco, uidad de meckca,
canidades, costos unaros, cosos toales y uicacien de
. .y minmo tres los msmo (e} aas cocina bodega, ofcna)
[y o
n 96.05%
pr

facturas.

31271 No s presentaron difcullades para cumpir con o L Formato dlgenciado de nforme Técnico y Admiistativo |
s
emas orentaciones y/o recomendaciones expecidas por el ICBF-
1 manual operativo. Se hace entrega de nforme técrico mes de 96.85%
roviembre. del 2025.
1 ¥ sopor per
5 |vio merventorde conrato en el pazo ncace por ese. - s - “
31261 gonal del ICBF UDS envi6 de forta oportuna normacion del purto de AAVN | No se presentaron diculiades para cumpir con o 1. Directorios de punto de entrega,
Jefonos, horario de 5 Acta de primer comité
1 |a 96.85%
primeros 15 dias calendaro del mes.
31282 Uiz & cabaidad W T T
W 2 Enirega el regsiro e formatos estabecido para o
2 2 o conar, verder, manejo de la Bienestarina (Ejecutoras beneficarios e 96.85%
ntercarbiar, usar Inventario )
Valor Nuticionalen forma tferente  la aarizada por ol ICBF. 3 Visita nterventora
31253 Reciir T
3 |efICBF. con el fin de garantzarsu conservacion. manejo de la Bienestarina (Ejecutoras beneficarios e 96.85%
Invertario)
51254 T
. . . 2 Enirega el regsiro de formatos estabecido para o .
i manejo de la Bienestarina (Ejecutoras beneficarios e
mes y reaiza ls acciones correspondiertes Inventario)
3128 oo T
. para eviar su
5 |seteroro. 2 Enirega del st de formatos estabecido para el 9688t
neio de la
£ por conlo 1
Valor
2 Erirega el regisiro de ormatos estabiecido para e
¥ manejo de la Bienestarina (Ejecutoras beneficarios e
o |astibucion, Estos Inventario) asesn
en el muricipo donde esté uicado el puto de erirega
31287 Transportar v
icitar y
7 [aceptar el apoy i NA NA NA 9635
custodiay dstibucion de los Almenos de Alo Valor Nutriional
£ oo T
o ios o o asi ncicado en el flem de acuerdo a los informes para el mes: ases

oarte del (CBF




1289

oo T
ncicado en el flem de acuerdo a los nformes para el mes

aprobados por  superviso,

2 Enirega del regsto e formatos estabecido para el
manejo de la Bienestarina (Ejecutoras beneficarios e
Inventarto.

1

EVEREST RMS SAS
NIT 8009706417 (DISTRIBUIDORA GALILEA, EVEREST R

2.Acta primer conits
3 Fecha de compras locales

dar
9 |reatizadas por a Interventoria yio el ICBF.. NA 96.85%
B apique
ncicado en el flem de acuerdo a los informes para el mes
10 | roducto, huto o pércda, NA 96.85%
Tze11 T
n i mismo, car | E1 2 Erirega el regstro e formatos estabecido para o 5o
100% maneio de la Bienestarina (Ejecutoras beneficarios e R
e
1 o N0 5 presentaron dficuiages para cumpir con o 1 Actas de entrega y rocibo de a Blenestaina en s UDS.
o un o

famitar
AS NIT 9009706417 ) ko cuales fueron aprobados en el comité del
1 96.85%
“ Estrategia de
a e Calidad.
51292 o o5 a o5 aprobados por a superviso, T
3 o 2.Acta pimer conits
pa EVEREST RM8 SAS 3 Fecha de conpras locales.
los prodt NIT80070641.7). (DISTRIBUIDORA GALILEA, EVEREST RMS.
3 '900970641.7
2 |wcats) 5 96.85%
cada periodo.
o por
yio interventor,
sanitaria vigerte




Para el mes de noviembre la UDS Mundo Magico Del Arcairs cuerta,
enelsistema de

No se presentan aleras, Inconvenientes o sitaciones.

L Reportes con caldad del 100% de s beneficaros,

e y especiales que afecten el cumplimento a a obliacion | UDS, Talento Humano, generad por sisterma de
Comprobabie s 1478361 de informacién.
o 96.85%
nfancie,
CBF cumpiendo con a cabdad requerida
1210 rformacion a T
UDS, Talento Humano, generado por sistera de
informacién. 96.85%
(cireccion y eksfono exacto de la sede principa).
312103 Remi
UDS, Talr
informacien,
wato, 96.85%
documertacitn generada contactuaimende
312104 Remir T 1009% de las UDS, generado
i - manteriendo el
L 9685
a UDS
oy Longtued
expresado en grack y sequdos.
312105, Regi
formazar asu [wa N N N
vez eaizar la desvincuiacion de la mujer actante.
1 T
3 enalsistema de
o i 1478361 de 2. Relacion mensual y acumiac de s bensficiarios
eportados como atencidos en més de un serviclo. o6.85%

(cuando apique)y regitro fotogeéico del beneficiario




512107 Reaizar Vida para Mo e T
14 para 1 COI UDS, Taleto Hurmano, generado por sistena de
Modaicad se ealzo el informacien
7
cuslfcacion en el marco delpresente contrato, a8t
51,210 6 Reakzar a Gesvinculacion en el Sstema de Iformacion Cuéntare, de o5 Fara ol mes de Nose T
q especiales que afecten ¢l cumplimento a a oblgacion | UDS, Taleno Humano, generado por sstema de
informacien
Ia EAS tonc al
s o685
las acciones
respeciives.
512105 Reporar vio
. cuando se
9 A N ™ A
51210 10 Solciar por aciono Nose TRepore e
10 1a idoneidad, dsponies en s UDS) s
Tzi01R VA T RAMfica
una vez ol ICBF RAw en [ los beneicarios . en el cuéniame. Se hace erlrega de ka RAM fsca,
ia EAS doberd
11| presentar a supenvisor dl contrato dento e los cinco (5) s hbies siguentes a o685
regisiro e nformacién en  atencion e os benefcarios
5121012 Regeuar fose T
2 2310212025
version vigerte w85
31,210 13. Dilgorciar y frmar of formato de Fara T " Nose T Ropori
version vgerto” K ) versién vigenie”
azones - version
a
| supernvisor Cuando por a 96.85%
1a £25 debora

contato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar fakificacion o adueracion por
parte de la EAS de documentos, datos,regisiios de asistencias, RAM, actas, enie o1os, el

Ia Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cocigo Penal” ante la Fiscalla Generalde la
acion,




s1211

: - L
ew
omuiAGN REPORTAGS PARA B COMPLMENTO O LA CBLIAGON | ESPECIALES QUE AFECTENEL GVPLMENTODE & imgo
1 cumplido, e propuesta de 96.85%
2 sose
g woen [ S
e ey
e e e e o o bt o
B
e e e e e B o,
e e aree S as v
-
s : -
e
feos)
presiret
o
P B S
: e
. .
&
"
e oo e ; =
s
N ejecucion del contrato en fecha () 96.85%
Sy : T o ; =
oo s
eyt e
o e e i e o i sos
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